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令和 6年度民事信託士更新研修 

（第 4 期・第 7 期民事信託士優先） 

◆ 開催日時 ◆ 

令和 6 年 8 月 24 日（土）10：30～16：00 

令和 6 年 8 月 25 日（日）10：30～16：00 

◆ ２日程とも同内容の研修（ZOOM）です。1 日程の参加で更新要件を満たします。 

◆ １５分以上の遅刻や早退の場合は、更新要件を満たせません。 

◆ 参加日程の希望は、応募時に承りますが、応募人数の状況により、お応えしかねる場

合がございますので、あらかじめご了承ください。 

 

◆ 開催方法 ◆ 

◆ ＺＯＯＭによるオンラインでのディスカッション（1 グループ 8 名前後を予定） 

◆ 後記の指定講義の事前視聴および事前課題の検討が必要です。ただし、事前事後の書

類の提出は不要です。 

 

◆ スケジュール（予定） ◆ 

10：15～ ログイン（開始 5 分前までにログイン完了をお願いします） 

10：30 開始（全体説明） 

10：40 課題①のディスカッション  ９０分 

12：10～13：10 休憩 

13：10 課題②のディスカッション  ９０分 

14：40～14：55 休憩 

14：55～15：55 全体発表（受講者全体での情報のシェアを目的として、一部受講

者に発表をお願いします。前後半テーマにつき各 30 分を予定） 

15：55～16：00 事務連絡 

民事信託の最新情報を 
楽しみながら一緒に学びましょう！ 

ZOOM開催 
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◆ 課題・指定講義・事前課題・参考図書 ◆ 

 

課題①テーマ 「民事信託・商事信託と他の財産管理制度の選択・併用」 

小論点１ 信託と後見その他の財産管理制度の選択・併用する際の留意点とは 

小論点２ 民事信託士が商事信託の指図人に就任する際に注意すべきことは何か 

指定講義 

センター会員専用ページにて次の動画の事前視聴が必要です。 

第９期民事信託士検定 

テーマ：「商事信託における民事信託士の役割」 

講師：ふくし信託㈱ 山北英仁 

 

 ※小論点は変更される場合があります。 

課題②テーマ 「民事信託における人的リソース不足の解決～事例検

討・プレゼン～」 

事前課題 別紙事例を基にスキーム概要を事前に検討（契約条項の作成は不要） 

  

参考図書 ※必読指定ではありませんが、課題①②共通の参考図書です。 

「民事信託の適正活用の考え方と実務」民事法研究会 

「任意後見と民事信託を中心とした財産管理業務の手引き」日本加除出版 

 

◆ ディスカッションについて ◆ 

◆ ＺＯＯＭのブレイクアウトルーム機能を使用し、１グループ８名程度（+チューター

１名予定）のグループ毎に行います。 

◆ 当日、事前の指定講義・各論点・事前課題に関係する意見を、無作為にチューターよ

り求められますので、ご準備をお願いします。事前事後の書類提出は予定しておりま

せんが、各グループ・全体発表で発言をお願いすることがあります。 

◆ 明らかに指定講義の事前視聴をしていない者、論点、事前課題に関する準備がなされ

ていないと判断される者については、更新要件が認められない場合があります。 
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◆ 募集人数及び申込方法 ◆ 

募集人数 

160 名（各回 80名まで） 第 4期・第 7期民事信託士の受講者優先 

（但し、募集人数を上回る申し込みがあった場合は抽選） 

申込方法 

下記ＵＲＬ記載の申込フォームからのみ受付 

https://ws.formzu.net/dist/S10020743/ 

受付期間 令和 6年 6月 3日㈪から令和 6年 6月 14日㈮まで 

※受講者には 7月 12日㈮までにメールにて、詳細のご連絡をさせて頂きます。 

 

◆ 参加料 ◆  無料 

 

◆ その他 ◆ 

◆ メールでの参加用ＵＲＬを事前にお送りしますので、各自参加できるよう、ご準備をお願いし

ます。カメラなし、マイクなし等での参加は認めません。 

◆ 出欠確認のため、ディスカッション参加中はビデオの停止をせず、画面上に顔の表示をお願い

します。また、発言前後のミュートの切替は、チューターの指示に従ってください。 

◆ ＺＯＯＭ利用を前提とした研修ですので、ご自身でアプリの最新バージョンへのアップデート

及び最低限の使用方法のご確認をお願いします。 

以下のサイトで、今お使いのＰＣで対応できるか自身で確認できます。 

https://zoom.us/test 

以 上 

https://ws.formzu.net/dist/S10020743/
https://zoom.us/test

